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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ ЧЕРЕМХОВСКИЙ РАЙОН 

ЧЕРЕМХОВСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.10.2021 № 103
с. Рысево

О внесении изменений в постановление 

администрации Черемховского сельского 

поселения от 17.06.2021 № 55 «Об 
утверждении положения о порядке

применения к муниципальным служащим

администрации Черемховского сельского 

поселения взысканий за несоблюдение 

ограничений и запретов, требований о

предотвращении или об урегулировании
конфликта интересов и неисполнение

обязанностей, установленных в целях  
противодействия коррупции
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273‑ФЗ «О противодействии коррупции», Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Иркутской области от 15 октября 2007 года № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», руководствуясь статьей 39, 43 Устава Черемховского муниципального образования, администрация Черемховского сельского поселения, 
п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление администрации Черемховского сельского поселения от 17.06.2021 № 55 «Об утверждении положения о порядке применения к муниципальным служащим администрации Черемховского сельского поселения взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» следующие изменения:

1.1. подпункт 2 пункта 2 изложить в следующей редакции:
«2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации Черемховского сельского поселения (далее – комиссия по урегулированию конфликта интересов) в случае, если доклад о результатах проверки по фактам несоблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (далее соответственно – проверка, проступок), направлялся в комиссию по урегулированию конфликта интересов;»;

1.2. пункт 17 изложить в следующей редакции:

«17. Решение представителя нанимателя (работодателя), предусмотренное пунктом 15 настоящего Положения, не позднее двух рабочих дней со дня его принятия передается представителем нанимателя (работодателем) уполномоченному должностному лицу для оформления распоряжения администрации Черемховского сельского поселения об отказе в применении к муниципальному служащему взыскания (далее – акт об отказе в применении взыскания) или распоряжения о применении к муниципальному служащему взыскания (далее – акт о применении взыскания).». 

2. Главному специалисту администрации О.С. Хмарук:

2.1. 
внести в оригинал постановления администрации Черемховского муниципального образования от 17.06.021 № 55 «Об утверждении положения о порядке применения к муниципальным служащим администрации Черемховского сельского поселения взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» информационную справку о внесенных настоящим постановлением изменениях;

2.2.
опубликовать настоящее постановление с приложениями в издании «Вестник Черемховского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Черемховского районного муниципального образования в разделе «Поселения района» в подразделе Черемховского муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на главу Черемховского муниципального образования В.В. Зинкевича.
Глава Черемховского 

муниципального образования






В.В. Зинкевич

